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A Dunaiijvaroesi Méricz Zsigmond Altalénos Iskola didkonkormanyzatanak szervezeti és
miikodési szabdlyzata

A Dunaujvarosi Moricz Zsigmond Altalinos Iskoliban, a tanulékizisség dltal létrehozott
didkonkormdnyzat miikodik.. E szabdlyzat tartalmazza a didkénkormdnyzat szervezeti
Sfelépitését és a mitkodésére, joggyakorlisdra vonatkozo legfontosabb szabdlyokat.

1. A didkonkormanyzat megalakitdsa és szervezete

1.1 A diakonkormdnyzat megalakitdsa

A Dunaujvérosi Méricz Zsigmond Altaldnos Iskola tanuldi, a tanulokozosségek és a
tanulok  érdekeinek képviseletére didkénkormdnyzatot 'hoztak létre, amelynek
megalakitasat a tanulok teljes kozossége tAmogatta. A Dunatjvarosi Méricz Zsigmond
Altalanos Iskola didkonkorméanyzata — a jogszabalyok felhatalmazasa szerint — eljarhat az
iskola valamennyi tanul6janak a képviseletében, mert azt az egyes osztdlyok kiildéttei
valasztottak meg.

1.2 A didkonkormanyzat tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjed. A
diakonkormanyzat munkéjat a tanulok altal felkért, az iskoldban tanité pedagogus segiti.
Diakonkorméanyzati képviseldnek, az iskola tanuldi koziil bérki jelolhetd és
megvalaszthato.

1.3 A tanulokozosségek dontési jogkort gyakorolnak — a nevel6testiilet véleményének
meghallgatasaval — sajat kozosségi életiik tervezésében, szervezésében, valamint — az e
szabalyzatban  foglaltak alapjan —  jogosultak  képviseltetni magukat a
didkénkormanyzatban.

2. A Szervezeti és miikidési szabdlyzat! hatdlya és érvényessége, modositisa

2.1 Ezen SzMSz hatilya kiterjed az iskola valamennyi tanuldjara és az intézmény
didkonkormanyzatara.
2.2 A didkdnkorményzat jelen Szervezeti és miikddési szabalyzatat a valaszté  tanulok

teljes k6zOssége fogadta el, és a neveldtestiilet hagyta jova.

2.3 A Szervezeti és miikodési szabéalyzat a tantestiileti elfogadast kovetd kihirdetésétol
kezd6dben hatarozatlan idére szol.

1 A tovabbiakban: SzMSz



2.4 Az STMS7 modositdsa

2.4.1 Az SzMSz-t mddositani kell, ha azt a jogszabalyok valtozésa vagy az iskolai SzMSz
megvaltozasa sziikségessé teszik. Modositasa — az eredeti SzMSz elfogadasi eljarasatol
eltéré6 modon — a didkkozgylés jogkore.

2.4.2 A SzMSz-t mddositani lehet, ha azt
e az intézmény tanuldinak legalabb 30%-a,
e az intézmény igazgatdja vagy
e anevelbtestiilet kezdeményezi.

A médositasi inditvanyt a tervezett modositasi idépont eltt legaldbb egy honappal el kell
juttatni az iskolai didkonkormanyzat vezetdjének, illetve a tantestiiletnek. A
diakénkormanyzat vezetdje és az intézmény igazgatdja kozosen gondoskodik arrél, hogy
az érintettek megismerhessék annak tartalmat, és a modositast targyalo értekezletre
legalabb 15 nappal elébb irasos meghivast nyerjenek.

2.4.3 Az SzMSz modositasdnak jovahagyasa csak akkor tagadhaté meg, ha az jogszabalysértd
vagy ellentétes az iskola Szervezeti és miikdési szabalyzataval, illetve hazirendjével. Az
SzMSz modositisanak jovahagyasardl a tantestiiletnek a beterjesztést kovetd 30 napon
beliil nyilatkoznia kell.

3. A didkénkormadnyzat szervezeti felépitése és munkarendje

3.1. A diékonkormdnyzat vezetdjét az osztaly didkonkormanyzat képviseldi valasztjdk meg.
A didkénkormanyzat vezetSje a tantestiilet el6tt, tovabba iskolai, véarosi, orszagos és
kozéleti szinten képviseli a didkénkormanyzatot.

3.2. Az osztdly didkonkormanyzati tevékenységének irdnyitdsa, valamint kozvetlenill az
osztaly érdekképviseletének ellatdsa céljabol minden osztily két fo didkonkormanyzati
képviselot (osztdlytitkdr és helyettese) valaszt. Az osztalyképviseloket az osztily didkjai
titkos vagy nyilt szavazdssal vélasztjdk meg. Az osztilytitkdr és helyettese akkor
tekinthetd megvalasztottnak, ha az osztilyban tanuldé didkok t6bb mint 50%-a
szavazataval tamogatta Oket.

3.3. A didkonkormanyzati képviselok munkéajat a nevelStestiilet valasztdsa alapjdn, az
intézményvezetd altal megbizott didkonkormdnyzatot segité pedagdgus segiti. A
didkonkormanyzat munk4jat segité tanar a didkonkormanyzat felkérése alapjan végzi
tevékenységét. Feladata a kapcsolattartas az iskola vezetésével, a neveldtestiilettel. A
didkonkormanyzat vezetdjének szobeli vagy irasbeli megbizésakor jogosult a
didkonkormanyzat tantestiilet elotti képviseletére.



3.7 A didkénkormdnyzati képviselok megbizatisinak idotartama az adott tanév. A munkéjat

nem megfelelden végzé osztalyképviselé az e szakaszban szerepld hataridé lejarta elétt,
akar tanév kdzben, megvalasztasaval azonos médon visszahivhato.

3.8 Az iskolai didkonkormdnyzat legfelsébb szerve a didkkozgyiilés. A diakkozgylilés az

iskola tanuléinak tijékoztatd és tdjékozodé féoruma, amelyet évenként legalabb egy
alkalommal 6ssze kell hivni. A didkkozgyiilést a tanév rendjében meghatarozottak szerint
a didkonkormanyzat vezetdje hivja Ossze legaldbb 15 nappal a didkkozgytilést
megelézden. Az évi rendes kozgylilésen a didkdnkormanyzat és az iskola képviseldje
beszdmol az elozd kozgylilés Ota eltelt idészak munkdjarol, kiilonds tekintettel a
gyermeki jogok, a tanul6i jogok helyzetérdl és érvényesiilésérol. A diakkozgylilésen a
tanulok az iskola életét érint6 ligyekben kérdéseket intézhetnek a didkénkorméanyzathoz,
illetve az iskola vezetdihez. Rendkiviili didkkozgyiilés Osszehivasat az iskolai
didkénkormanyzat vezetdje kezdeményezheti.

4. A digkonkormanyzat jogai
4.1 A dontési jogok kore

A diakénkorményzatnak dontési joga van (a neveltestiilet véleményének kikérésével) az
alabbi kérdések szabalyozasakor:

sajat miikodésérdl, hataskorei gyakorlaséarol,

sajét szervezeti és miikddési szabdlyzatanak megalkotdsakor,

sajat tdjékoztatdsi rendszerének megalkotasakor és miikidtetésekor,
a miik6déshez biztositott anyagi eszkézok felhasznalasakor,

egy tanitds nélkiili munkanap programjanak meghatarozasakor.

4.2 A véleményezési jogok kore

A didkénkormdnyzatnak az iskola életével, a tanulokkal kapcsolatos minden kérdésben
véleményezési joga van. Kotelez§ a didkonkormdnyzat véleményének kikérése az aldbbi
iigyekben:

e atanév helyi rendjének meghatirozasakor,

e atanuloval szemben lefolytatott fegyelmi eljaras soran,

e az intézményi dokumentumok nyilvanossaganak SzMSz-ben torténd szabalyozésakor,

e az intézmény adatkezelési szabalyzatanak modositasanal,

¢ atanuldi szocidlis juttatdsok elosztasi elveinek meghatarozésa elétt,

e az ifjisagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalésakor,
¢ ahazirend elfogadésa elott,

e a fenntarténak az intézmény atszervezésével, feladatanak mddositasdval kapcsolatos

dontése elott.



4.3 Az egyetértési jog

A digkénkormdnyzatnak egyetértési joga van az alabbi iigyekben:

Az intézményben iizemel6 élelmiszer-arusité iizlet nyitvatartdsi rendjének miikodtetési
idészakénak a megallapodasban térténd meghatarozasdhoz az intézmény vezetdje beszerzi
az iskolai didkonkorményzat egyetértését.

A didkinkormdnyzat elsésorban a tanuldi érdekérvényesités iskolai szerve! A
didkonkormdnyzat feladata, hogy a jogszabilyok és sajat SzMSz-e adltal
meghatarozottak szerint a tanuléi jogoknak és kotelességeknek érvényt szerezzen, az
egyének és kozosségeik érdekeinek képviseletében lehetdségeinek megfelelden jirjon el.

5. A diékonkormdnyzat gazdalkoddsa
A didkonkormanyzat igyekszik sajat bevételeit novelni, amelynek forrasai a kovetkezok:

e alapitvanyi tAmogatésok,

¢ adomanyok és felajanlasok,
e iskolai farsang,

e karacsonyi vasar

e palyazatok

A rendelkezésre 4ll6 anyagiak nagyobb Osszegii felhasznéldsarél minden esetben az
intézmény vezetdje, a diskonkorményzat segitd tanar, also és fels6 tagozaton tanité tandrok
vélasztott képviseléi dontenek. Felhaszndldsi teriiletei: Technikai fejlesztés, didknapok
timogatdsa, szocialis tamogatdsok, jutalmazésok, {innepek ¢és megemlékezések
megrendezése, ontevékeny rendezvények tamogatasa.

A didkénkormdnyzat feladatainak elldtdsahoz téritésmentesen haszndlhatja az iskola
helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korldtozza az iskola mitkédését.

Dunaujvaros, 2024. szeptember 1.
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